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Transilvania Investments

Material informativ privind punctul 5 de pe ordinea de zi
a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de 29/30 aprilie 2026

Aprobarea atribuirii catre Consiliul de Supraveghere a 3.000.000 actiuni cu titlu gratuit,
reprezentand remuneratia variabila aferenta anului 2024

Punctul 5 de pe ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de 28/29 aprilie
2025 prevede:
Aprobarea atribuirii catre Consiliul de Supraveghere a 3.000.000 actiuni cu titlu gratuit,
reprezentand remuneratia variabila aferenta anului 2024 (aprobata prin Hotararea A.G.0.A.
nr.1/28.04.2025), in conformitate cu informatiile care se regasesc in materialul aferent acestui
punct de pe ordinea de zi A.G.O.A.

A.1. Cadrul general

Prin Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de 22.04.2024, actionarii
au aprobat derularea unui program de rascumparare de catre Societate a actiunilor proprii care
urmeaza a fi distribuite cu titlu gratuit membrilor Consiliului de Supraveghere, ai Directoratului si
personalului identificat, Tn cadrul unui program Stock Option Plan (SoP).

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de 28.04.2025, actionarii au
aprobat gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta ai Societatii aferenti anului 2024 si
remuneratia variabila aferenta anului 2024 pentru Consiliul de Supraveghere in cuantum de 3
milioane de actiuni, acordabile in conditiile programului Stock Option Plan pentru anul 2024 si a
Politicii de remunerare.

Tn cadrul aceleiasi Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor, prin Hotdrdrea AGOA nr.
1/28.04.2025 s-a aprobat descarcarea de gestiune a membrilor Consiliului de Supraveghere
Patritiu Abrudan, Marius-Petre Nicoara, Cosmin-Vasile Turcu si Horia-Catalin Bozgan, respectiv s-a
respins descarcarea de gestiune a membrului Consiliului de Supraveghere Constantin Fratila
pentru activitatea desfdasurata in exercitiul financiar din anul 2024, corespunzator duratei
mandatului detinut de fiecare dintre acestia.

Materialele de informare aferente Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor si Hotararea A.G.0.A.
nr. 1/28.04.2025 sunt disponibile pe
investitori/AGA/AGOA 28/29 aprilie 2025.

site-ul societatii, Sectiunea _informatii _pentru
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Conform Planului de stimulare si recompensare a personalului identificat pentru anul 2024,
aprobat in luna octombrie 2024 (,Planul”), Conditiile de acordare prevad ca Pentru intrarea in
vigoare a Optiunii de Subscriere este necesar ca Beneficiarii sd fi detinut neintrerupt pe intreaga
perioadd de vesting si la data subscrierii calitatea de Angajat, Membru al Directoratului sau
Membru al Consiliului de Supraveghere, precum si s indeplineascd celelalte Conditii de Acordare,
inclusiv Indicatorii de Performantd.

n timpul perioadei de vesting (durata de timp un an care incepe sa curgd de la data scrisorii de
acordare) mandatul membrilor Consiliului de Supraveghere, care au fost realesi de AGOA din data
de 16.12.2024 pentru un nou mandat, a incetat (la data de 19.04.2025), iar la data de 31.12.2025
acestia se aflau in continuare in procedura de autorizare de catre A.S.F. Astfel, la data subscrierii
acestia nu aveau calitatea de Membru al Consiliului de Supraveghere si organul colegial nu era
format. Totodata, mentionam faptul ca, in data de 27.12.2024, a fost inregistrata la Societate
demisia dlui Constantin Fratila din functia de membru al Consiliului de Supraveghere incepand cu
data de 01.01.2025.

Planul prevede ca, in acord cu principiile evaludrii performantei intr-un cadru multianual si
angajamentului pe termen lung fatad de companie, forul decizional poate sd nu acorde drepturile
pentru personalul identificat (nu acordd actiuni/nu acceptd un formular de exercitare a optiunii de
subscriere/nu pldteste o transd initiald si/sau deferatd de actiuni si/sau in bani, fdrd a se limita la
acestea), dacd persoana identificatd inceteazd raporturile contractuale cu Transilvania Investments
(ex: incetare contract de mandat, incetare contract de muncd, incetarea unei anumite forme de
colaborare, fdard a se limita la acestea, dupd caz), indiferent dacd persoana identificatd a
primit/semnat o Scrisoare de acordare si/sau a transmis un formular de optiune de subscriere.

Societatea a publicat in data de 16.10.2025 Documentul de informare privind atribuirea de actiuni

cu titlu gratuit personalului identificat al Transilvania Investments Alliance S.A., respectiv a unui
numdr de 7.000.000 actiuni, reprezentdnd 0,3255% din capitalul social, actiuni ce reprezinta
remuneratia variabild aferenta anului 2024 (componenta initiald), pentru membrii Directoratului,
ofiterul de conformitate, managerul de risc si alte persoane inrolate in Planul de stimulare si
recompensare a personalului identificat prin acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”)
pentru anul 2024. Conform acestui document informatiile referitoare la implementarea Hotdrdrii
A.G.0.A. nr.1/28.04.2025 privind remuneratia variabild aferentd anului 2024 pentru memobrii
Consiliului de Supraveghere, in cuantum de 3.000.000 actiuni, vor face obiectul unei comunicdri
ulterioare.

Remuneratia fixa pentru anul 2024 aferenta membrilor Consiliului de Supraveghere a fost stabilita
prin Hotardrea A.G.O.A. nr. 1/22.04.2024, astfel: Art. 4 — Se aprobd remuneratia lunard a
membrilor Consiliului de Supraveghere, dupd cum urmeazd: 2,43 salarii medii brute pe societate
pentru fiecare membru al Consiliului, 2,84 salarii medii brute pe societate pentru Vicepresedinte si
3,56 salarii medii brute pentru Presedinte. Salariul mediu brut pe societate, in functie de care se
calculeaza remuneratiile membrilor Consiliului de Supraveghere, este cel realizat in ultima lund a
anului 2023.

Perioadele corespunzatoare duratei mandatului membrilor Consiliului de Supraveghere in anul
2024:

Patritiu Abrudan — Presedinte
(descarcat de gestiune)
Marius-Petre Nicoara — Vicepresedinte
(descarcat de gestiune)
Constantin Fratila — Membru
(respinsa descarcarea de gestiune)

01.01.2024 - 31.12.2024

01.01.2024 - 31.12.2024

01.01.2024 - 31.12.2024
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https://bvb.ro/infocont/infocont25/TRANSI_20251016101053_RC-document-de-informare-atribuire-actiuni-SOP-2024--RO-comp.pdf

Cosmin-Vasile Turcu — Membru 09.02.2024 - 22.04.2024
(descarcat de gestiune) 11.07.2024 - 31.12.2024
Horia-Catalin Bozgan — Membru 09.02.2024 - 22.04.2024
(descarcat de gestiune) 11.07.2024 - 31.12.2024

Informatii privind atributiile si activitatea membrilor Consiliului de Supraveghere in anul 2024
sunt prezentate Tn cadrul Raportului Directoratului pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2024 si al Raportului Consiliului de Supraveghere pentru exercitiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2024, disponibile pe site-ul Societatii www.transilvaniainvestments.ro, in
sectiunea A.G.O.A. Aprilie 2025.

Relevante in decizia actionarilor sunt si informatiile publicate de Transilvania Investments in
cadrul documentului /Informare in conformitate cu prevederile art. 29 din Requlamentul ASF

nr.1/2019 si in cadrul materialului de completare a acestuia, prezentate actionarilor cu ocazia
A.G.0.A. din data de 16.12.2024.

Totodata, informatiile se completeaza cu cele aduse la cunostinta actionarilor si investitorilor,
prin Raportul curent nr. 1568/14.03.2025 publicat pe site-ul Bursei de Valori Bucuresti in data
de 14.03.2025, referitor la evenimentul exceptional privind participatia detinuta de Transilvania

Investments la Societatea Nova Tourism Consortium S.A.

Fata de cadrul general prezentat mai sus si cu luarea in considerare a structurii Consiliului de
Supraveghere existente la aceasta data, respectiv o structura care nu permite luarea unor decizii, se
supune aprobarii actionarilor, pentru membrii Consiliului de Supraveghere descarcati de gestiune,
identificati anterior, adoptarea unei hotarari care sa includa o derogare de la prevederea privind
indeplinirea perioadei de vesting conform Planului, respectiv acordarea cu titlu gratuit a actiunilor
aferente SOP 2024.

Totodata, in conformitate cu punctul 13 al ordinii de zi a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din
data de 29/30 aprilie 2026, este supusa aprobarii autorizarea Directoratului Societatii sa emita si sa
execute orice hotarare si sd indeplineasca toate actele si faptele juridice necesare, utile si/sau oportune
pentru ducerea la indeplinire a hotararii A.G.0.A.

Avand in vedere ca la data publicarii ordinii de zi a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data
de 29/30 aprilie 2026, Consiliul de Supraveghere al Societatii are o structura care nu permite luarea
unor decizii statutare cu privire la implementarea Hotararii A.G.0.A. din data de 28.04.2025, fiind
compus doar dintr-un singur membru autorizat, se supune aprobarii A.G.0.A atribuirea catre Consiliul
de Supraveghere a 3.000.000 actiuni cu titlu gratuit, reprezentand remuneratia variabila aferenta
anului 2024, in conformitate cu informatiile care se regasesc in materialul informativ aferent acestui
punct de pe ordinea de zi A.G.0.A., urmand a fi distribuite, prin grija Directoratului, proportional cu
indicatorii remuneratiei fixe si perioada mandatului, pentru membrii asupra carora actionarii au
aprobat descarcarea de gestiune, cu respectarea Politicii de Remunerare aplicabile.

Prin supunerea la vot a acestui punct, Societatea urmareste transpunerea unei situatii exceptionale de
guvernantad intr-un mecanism clar si transparent prin care vointa actionarilor este pusa in executare.

Marius-Adrian MOLDOVAN
Presedinte Executiv

Dragos-lonut BOSINCEANU
Ofiter de Conformitate
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