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,Fiecare nou inceput provine din sfdrsitul altui inceput.”, Seneca

Transilvania Investments Alliance va promova o noud Strategie pentru 2024 — 2028, strategie care continud
sd rdspundd asteptadrilor investitorilor, actionarilor si societdtii, prin care sd devind un pilon al increderii si al
recompensei pentru actionari si parteneri, prin transparentd, viziune sustenabild si deschidere fatd de
oportunitdti, mentindnd acelasi obiectiv de gestionare in mod profesionist a activelor fondului.

in numele echipei Transilvania Investments Alliance S.A., multumesc tuturor investitorilor, actionarilor,
partenerilor si colegilor pentru sustinere si implicare, de asemenea, multumesc institutiilor si autoritdtilor
din sistemul financiar pentru buna colaborare !

Patritiu Abrudan,

Presedinte al Consiliului de Supraveghere
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1. INTRODUCERE

Raportul Consiliului de Supraveghere intocmit pentru exercitiul financiar incheiat la 31.12.2023 este realizat
ludnd in considerare principalele prevederi ale urmatoarelor reglementari:
e Legea nr. 24/2017, Titlul Il - Emitentii ale cdror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o
piatd reglementatd, Cap Il - Informarea periodicd
e Regulamentul A.S.F. nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata
e Legea nr. 74/2015 privind administratorii de fonduri de investitii alternative
e Legea nr. 243/2019 privind reglementarea fondurilor de investitii alternative si regulamentele
A.S.F. in aplicarea acestora
e Regulamentul (UE) nr. 231/2013
e Codul de Guvernanta Corporativa al Bursei de Valori Bucuresti
e Regulamentul A.S.F. nr. 2/2016 privind aplicarea principiilor de guvernantd corporativd de catre
entitatile autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de Supraveghere Financiarg, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Transilvania Investments Alliance este fond de Investitii alternativ destinat investitorilor de retail (F.l.A.L.R),
de tip inchis, diversificat, infiintat ca societate de investitii, autoadministrat, autorizata de Autoritatea de
Supraveghere Financiara prin Decizia nr. 150 din 09.07.2021.

Actiunile emise de Transilvania Investments Alliance se tranzactioneaza la Bursa de Valori Bucuresti (simbol
TRANSI), la categoria Premium, segmentul Principal si sunt detinute de actionari individuali si institutionali,
atat romani cat si straini.

2. STRUCTURA CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE IN ANUL 2023

Conform prevederilor Actului Constitutiv, Transilvania Investments este administrata in sistem dualist de
catre un Directorat care isi desfasoara activitatea sub controlul Consiliului de Supraveghere.

Consiliul de Supraveghere este compus din cinci membri, persoane fizice, alesi de Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor, prin vot secret, pentru un mandat de patru ani.

Membrii Consiliului 1si desfasoara activitatea in baza contractelor de administrare aprobate de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, a Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului de
Supraveghere si a Actului Constitutiv al Societatii.

n conformitate cu prevederile cuprinse in Legea societatilor, toti membrii Consiliului de Supraveghere sunt
membri neexecutivi, Tntrucat niciunul dintre membri nu detine o functie executiva in cadrul societatii,
societatea fiind administrata in sistem dualist.

Pe parcursul exercitiului financiar 2023, componenta Consiliului de Supraveghere a fost urmatoarea:
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¢ n perioada 01.01.2023 — 27.02.2023:

>

YV V V VY

/7

dl Prodan Paul - George — Presedinte
dl Momanu Radu — Vicepresedinte
dl Abrudan Patritiu — membru

dl Nicoara Marius — Petre — membru
dl Fratild Constantin — membru

+» incepand cu data de 28.02.2023, ca urmare a renuntdrii la functia de Presedinte al Consiliului de

Supraveghere de catre dl Prodan Paul — George si a renuntarii la functia de Vicepresedinte al Consiliului
de Supraveghere de catre dl Momanu Radu, prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 1 din
28.02.2023 a fost aprobata urmatoarea structura a Consiliului de Supraveghere:

>
>
>
>
>

7
.0

dl Abrudan Patritiu — Presedinte

dl Nicoara Marius — Petre — Vicepresedinte
dl Fratila Constantin — membru

dl Prodan Paul - George — membru

dl Momanu Radu — membru

incepand cu data de 29.09.2023, ca urmare a renuntarii unilaterale la mandatul de membru al

Consiliului de Supraveghere al Transilvania Investments Alliance S.A., comunicate de dl Prodan Paul —

George si de dl Momanu Radu, structura Consiliului de Supraveghere a fost urmatoarea:

>
>
>

dl Abrudan Patritiu — Presedinte
dl Nicoara Marius — Petre — Vicepresedinte
dl Fratild Constantin — Membru.

Prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 1 din 17.10.2023 a fost aprobata demararea procedurii de
recrutare si selectie in vederea ocuparii celor doua posturi vacante provizorii din cadrul Consiliului de

Supraveghere.

Noua componenta a Consiliului de Supraveghere a fost autorizata de catre Autoritatea de Supraveghere
Financiara prin Autorizatia nr. 13/09.02.2024, respectiv:

>
>
>
>
>

dl Abrudan Patritiu — Presedinte

dl Nicoara Marius — Petre — Vicepresedinte
dl Fratila Constantin — membru

dl Turcu Vasile — Cosmin — membru

dl Bozgan Horia — Catalin - membru

Mandatul domnilor Turcu Vasile — Cosmin si Bozgan Horia — Catalin, membrii provizorii ai Consiliului, este
cuprins intre data aprobarii de catre A.S.F. si data de 30.04.2024.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din aprilie 2024 va decide cu privire la alegerea a doi memobri ai

Consiliului de Supraveghere, pentru un mandat cuprins intre data autorizarii noilor membri ai Consiliului de

Supraveghere de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara si data de 19.04.2025, data expiradrii

actualului mandat al Consiliului.
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Cu privire la evaluarea independentei membrilor sai, Consiliul de Supraveghere a adoptat criteriile de
evaluare prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa al BVB.

Prin raportare la aceste criterii, Tn anul 2023 Consiliul de Supraveghere a avut in componenta sa un numar
de patru membri independenti, respectiv dnii. Abrudan Patritiu, Nicoara Marius — Petre, Prodan Paul —
George si Momanu Radu.

Tn componenta Consiliului de Supraveghere, autorizatd de citre Autoritatea de Supraveghere Financiar
prin Autorizatia nr. 13/09.02.2024, se regasesc patru membri independenti, respectiv: dl Abrudan Patritiu,
dl Nicoara Marius — Petre, dl Turcu Vasile — Cosmin si dl Bozgan Horia — Catalin.

3. ATRIBUTIILE S| RESPONSABILITATILE CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE

Atributiile si responsabilitatile membrilor Consiliului sunt prevazute de lege, de Actul Constitutiv al
Societdtii si sunt detaliate in cadrul ,Reglementdrilor interne”/, Politici si proceduri privind functionarea
Transilvania Investments Alliance S.A. in calitate de A.F.LLA.”.

Printre atributiile Consiliului de Supraveghere se regasesc urmatoarele:

- numeste si revoca presedintele si pe ceilalti membri ai Directoratului, stabileste competentele si
atributiile membrilor Directoratului, termenii si conditiile mandatului fiecaruia dintre membri, inclusiv
criteriile relevante de monitorizare si evaluare a rezultatelor activitatii Directoratului si a societatii,
evalueaza periodic modul de aplicare si realizare a acestor criterii;

- monitorizeaza permanent indeplinirea de catre membrii Consiliului de Supraveghere, membrii
Directoratului, ofiterul de conformitate, administratorul de risc si de catre auditorul intern a criteriilor
de evaluare in baza carora au fost aprobati de catre A.S.F., respectiv notificati la A.S.F., pe tot parcursul
exercitarii acestor functii;

- supravegheaza si este responsabil pentru realizarea managementului strategic al societatii si
indeplinirea obiectivelor stabilite;

- avizeaza planul de afaceri al Societatii si evalueaza pozitia financiara a acesteia;

- avizeaza situatiile financiare anuale ale societatii, dupa analizarea raportuluiDirectoratului;

- verificd conformitatea cu legea, Actul Constitutiv si cu hotararile Adunarii Generale a Actionarilor a
operatiunilor de conducere a societatii efectuate de membrii Directoratului;

- supravegheaza aplicarea principiilor guvernantei corporative;

- aproba, impreuna cu Directoratul, politica, strategia si procedurile de administrare a riscurilor;

- analizeaza adecvarea, eficienta si actualizarea sistemului de administrare a riscurilor in vederea
gestionarii eficiente a activelor detinute de societate, precum si modul de administrare a riscurilor
aferente la care aceasta este expusa;

- elaboreaza si revizuieste politica de remunerare a Societatii, astfel incat aceasta sa corespunda
strategiei de afaceri, obiectivelor si intereselor pe termen lung si sa cuprindd masuri pentru prevenirea
aparitiei conflictelor de interese;

- aproba planul anual al auditorului intern si al ofiterului de conformitate;

- analizeaza adecvarea, eficienta si actualizarea sistemului de control intern, astfel Tncat sa asigure
independenta acestuia fata de structurile organizatorice operationale si cele de suport din cadrul
societatii, pe care le controleaza si monitorizeaza;

- avizeazd, in urma opiniei Comitetului de audit, orice tranzactie a societatii cu oricare dintre societatile
cu care are relatii stranse, a carei valoare este egala sau mai mare cu 5% din activele nete ale Societatii,
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conform ultimului raport financiar;

- avizeaza incheierea oricaror operatiuni ce angajeaza societatea a caror valoare este mai mare de
echivalentul in lei a 5.000.000 euro/operatiune la solicitarea Directoratului;

- avizeaza decizia Directoratului privind votul in cadrul adunarii generale a actionarilor societatilor din
portofoliu in care Transilvania Investments detine pozitia de control, prin care sunt supuse aprobarii
actionarilor acte de dispozitie (vdnzare, cumparare sau inchiriere a imobilelor si a investitiilor) cu o
valoare care depdseste 5.000.000 euro, in echivalent lei la data aprobarii;

- evalueaza semestrial, impreund cu Directoratul, planurile pentru asigurarea continuitatii activitatii si
pentru situatiile de urgenta;

raporteaza cel putin o data pe an adunarii generale a actionarilor cu privire la activitatea de
supraveghere desfasurata.

n anul 2023, Consiliul de Supraveghere, prin sistemul de raportare, a monitorizat pozitia si perspectivele
Societatii si a Tndeplinit prerogativele atribuite Tn conformitate cu legislatia in vigoare, Actul Constitutiv al
Societdtii, Codul de Guvernanta Corporativa aplicabil, Regulamentul A.S.F. nr. 2/2016 si cu reglementarile
interne.

Cu privire la pregatirea profesionala continua, in anul 2023 membrii Consiliului de Supraveghere au participat
la programul “Pregdtire si perfectionare profesionald continud pentru functiile de conducere 20237,
organizat de AS Financial Markets Tn perioada 28.09.2023-20.11.2023, in vederea indeplinirii obligatiilor de
formare si perfectionare profesionald continua stabilite prin reglementarile A.S.F.

4. ACTIVITATEA CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE IN ANUL 2023

in anul 2023, Consiliul de Supraveghere a analizat cu atentie pozitia financiard si perspectivele de
dezvoltare ale Societatii si si-a indeplinit prerogativele prevazute de legislatia in vigoare, Actul Constitutiv al
societatii, Codul de Guvernanta Corporativa aplicabil, Regulamentul A.S.F. nr. 2/2016, Regulamentul de
Organizare si Functionare a Consiliului de Supraveghere si de celelalte reglementari interne relevante.

Responsabilitdtile de baza ale Consiliului de Supraveghere cu privire la aplicarea principiilor guvernantei
corporative sunt mentionate in Actul constitutiv al societatii si sunt dezvoltate in politicile si regulamentele
interne.

Pe intreg parcursul anului 2023, Consiliul de Supraveghere a supravegheat activitatea Directoratului
societatii in ceea ce priveste conducerea societatii si a monitorizat in permanenta rezultatele activitatii
Directoratului.

in toate cazurile impuse de legislatia aplicabild, de Actul Constitutiv sau de reglementarile interne ale
societatii, Consiliul de Supraveghere a adoptat hotarari intemeiate pe analize cuprinse in Notele inaintate
de catre Directorat si de catre compartimentele specializate din cadrul societatii, precum si Tn baza
recomandarilor emise de comitetele constituite la nivelul Consiliului.

Tn anul 2023, s-au desfasurat 20 (doudzeci) sedinte ale Consiliului de Supraveghere, din care: 9 (noud)
sedinte cu prezenta fizicd, 1 (una) sedinta in sistem teleconferinta si 10 (zece) sedinte organizate prin
corespondenta electronica.
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n cadrul sedintelor organizate la sediul societ&tii au participat, cu statut de invitati, membrii Directoratului,

Administratorul de risc si Ofiterul de conformitate, sefi de departamente din cadrul societatii, fiind

furnizate Consiliului de Supraveghere atat verbal cat si in scris, informatii detaliate, la timp si in mod

regulat, cu privire la aspectele de importanta relevanta pentru societate, inclusiv despre executia B.V.C., a

programului de investitii, a evolutiei activului net calculat si a managementului riscului, precum si despre

pozitia financiara si strategia de afaceri a societatii.

n continuare, prezentdm o sintezd a principalelor hotarari adoptate de Consiliul de Supraveghere in cursul

anului 2023:

> aprobarea modificarii si completarii Regulamentului de Organizare si Functionare a Consiliului de
Supraveghere;

> aprobarea modificarii si completarii Regulamentului de Organizare si Functionare a Directoratului;

> revizuirea Politicilor si procedurilor privind functionarea Transilvania Investments Alliance S.A. in
calitate de A.F.I.A. transmise Autoritatii de Supraveghere Financiara;

> revizuirea Metodologiei de evaluare a riscului de conformitate in cadrul Transilvania Investments
Alliance S.A;

> alegerea Presedintelui si a Vicepresedintelui Consiliului de Supraveghere (urmare a demisiei din
aceste functii a domnilor Prodan Paul — George si Momanu Radu);

> aprobarea evaluarii continue a adecvarii celor cinci membri ai Consiliului de Supraveghere: dI
Prodan Paul — George, dl Momanu Radu, dl Abrudan Patritiu, dl Nicoara Marius - Petre si dl Fratila
Constantin;

> aprobarea evaluarii adecvarii colective a Consiliului de Supraveghere pentru anul 2022;

» aprobarea evaluarii continue a adecvarii si a performantelor activitatii dlui Rosca Radu Claudiu,
Presedinte Executiv;

» aprobarea evaluarii continue a adecvarii si a performantelor activitatii dlui Buftea Theo — Dorian,
Vicepresedinte Executiv;

> aprobarea evaluarii in mod colectiv a Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A.,
respectiv dl Radu-Claudiu Rosca, dl Theo-Dorian Buftea si dna Stela Corpacian;

» aprobarea evaludrii adecvarii dnei Stela Corpacian, Vicepresedinte Executiv, membru al
Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A., pentru functia de conducator direct privind
activitatile de prevenire a spalarii banilor si a finantarii terorismului conform prevederilor Legii
nr.129/2019 actualizats;

» desemnarea doamnei Corpacian Stela, Vicepresedinte Executiv, ca persoand din conducerea
executiva pentru preluarea responsabilitatilor privind activitatile de prevenire a spalarii banilor si a
finantarii terorismului;

> aprobarea indeplinirii indicatorilor de performanta pentru anul 2022 de catre membrii Consiliului
de Supraveghere, membrii Directoratului si persoanele care ocupa functii cheie;

> aprobarea indicatorilor de performanta pentru anul 2023 pentru membrii Consiliului de
Supraveghere, membrii Directoratului si persoanele care ocupa functii cheie;

> aprobarea evaluarii implementarii Planului de asigurare a continuitdtii activitdtii si pentru situatii de
urgentd pe semestrul Il 2022 si semestrul | 2023;

» aprobarea Raportului anual privind activitatea de administrare a riscului in cadrul societatii pentru

anul 2022 si a Rapoartelor riscurilor aferente trim. IV 2022, trim. | 2023, trim. Il 2023 si trim. 1l
2023;
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aprobarea Raportului anual al Ofiterului de conformitate pentru anul 2022 si a Planului de
investigatii al Ofiterului de conformitate pentru anul 2023;

avizarea rezultatelor financiare anuale preliminare pentru exercitiul financiar 2022;

avizarea situatiilor financiare anuale incheiate la 31.12.2022, a situatiilor financiare interimare
simplificate la 31.03.2023, a situatiilor financiare interimare simplificate la 30.06.2023 si a situatiilor
financiare interimare simplificate la 30.09.2023;

avizarea propunerii privind repartizarea pe destinatii a profitului net realizat Tn exercitiul financiar
2022;

avizarea propunerii Directoratului privind Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023;
aprobarea rapoartelor Directoratului pentru exercitiul financiar 2022, trim. | 2023, semestrul 1 2023
si trim. 111 2023;

aprobarea Raportului de remunerare al Transilvania Investments Alliance S.A. pentru anul 2022;
aprobarea rapoartelor anuale pentru 2022 ale Consiliului de Supraveghere, Comitetului de
Remunerare si Comitetului de Audit;

aprobarea Raportului privind conflictul de interese la nivelul Consiliului de Supraveghere — anul
2022;

avizarea Politicii de finantare a societatii;

aprobarea Principiilor si politicilor de functionare ale filialelor Transilvania Investments Alliance S.A.;
aprobarea Planului de actiune in vederea restructurdrii portofoliului Transilvania Investments
Alliance S.A.;

avizarea deciziei Directoratului privind participarea Transilvania Investments Alliance S.A. in cadrul
vanzarii speciale la ordin initiatd de S.I.F. Oltenia, pentru achizitionarea unui numar de 143.752.429
actiuni TUFE, care reprezinta 29,27% din capitalul social al emitentului TURISM FELIX S.A. Baile
Turism;

avizarea deciziei Directoratului privind subscrierea de catre Transilvania Investments Alliance S.A. in
cadrul Ofertei Publice de Cumparare actiuni proprii emise de societatea COMCM S.A., a intregii
participatii de 134.049.930 actiuni detinute, reprezentand 56,72% din capitalul social al
emitentului;

avizarea deciziei Directoratului privind valorificarea participatiei Transilvania Investments Alliance
S.A., reprezentand 5.711..432 actiuni, respectiv 49,99% din capitalul social al emitentului
SANTIERUL NAVAL ORSOVA S.A;;

aprobarea Planului de audit intern pentru anul 2023 elaborat de KPMG Audit S.R.L.;

aprobarea prelungirii mandatului auditorului intern KPMG Audit S.R.L., pana la data de 31.12.2024;
aprobarea componentei si desemnarea presedintelui comitetelor consultative ale Consiliului de
Supraveghere (ca urmare a renuntarii unilaterale la mandatul de membru al Consiliului de
Supraveghere de catre domnii Prodan Paul — George si Momanu Radu);

aprobarea incetarii, cu acordul partilor, a mandatului de membru al Directoratului a domnului Theo
— Dorian BUFTEA — Vicepresedinte Executiv, incepand cu data de 20.10.2023;

aprobarea Raportului de evaluare prealabila a adecvarii domnului Mihai Buliga pentru functia de
Vicepresedinte Executiv, membru al Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A.;
aprobarea evaluarii adecvarii in mod colectiv a Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A.,
respectiv dl Radu-Claudiu Rosca, dna Stela Corpacian si dl Buliga Mihai;

numirea in functia de Vicepresedinte Executiv, membru al Directoratului Transilvania Investments
Alliance S.A., a domnului Mihai Buliga;
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» aprobarea structurii de conducere a Transilvania Investments Alliance S.A., aferenta dosarului de
aprobare in functia de membru al Directoratului a domnului Mihai Buliga;

» aprobarea evaluarilor adecvarii prealabile a domnilor Turcu Vasile — Cosmin si Bozgan Horia —
Catalin in vederea exercitarii functiei de membru provizoriu al Consiliului de Supraveghere;

> aprobarea evaluarii adecvarii colective a membrilor Consiliului de Supraveghere, elaboratd de
Comitetul de Nominalizare in data de 22.11.2023, conform prevederilor din Regulamentul A.S.F. nr.
1/2019;

» numirea domnilor Turcu Vasile — Cosmin si Bozgan Horia — Catalin in functia de membri provizorii al
Consiliului de Supraveghere al Transilvania Investments Alliance S.A.;

> aprobarea Planurilor de integrare si formare recomandate domnilor Turcu Vasile — Cosmin si
Bozgan Horia — Catalin, numiti in calitate de membri provizorii ai Consiliului de Supraveghere al
Transilvania Investments Alliance S.A.;

> avizarea deciziilor Directoratului privind aprobarea optiunii de vot referitor la programul de
investitii pentru anul 2024 in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor emitentilor FEPER
S.A., ARO PALACE S.A., INDEPENDENTA S.A;;

> avizarea deciziei Directoratului privind aprobarea divizarii partiale, asimetrice, a societatii T.H.R.
MAREA NEAGRA S.A. in conditiile propuse de Consiliul de Administratie al emitentului, prezentate
in materialele aferente punctelor inscrise pe ordinea de zi a Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor din 12/13.12.2023;

> avizarea deciziei Directoratului privind majorarea capitalului social al societatii Nova Tourism
Consortium S.A. prin aport Tn naturd reprezentat de participatia Transilvania Investments Alliance
S.A. in societatea Hoteluri Restaurante Sud S.A., cu o valoare de 90.261.555 lei, conform Raportului
de evaluare intocmit de Darian DRS S.A. (prin emiterea unui numar de 9.026.155 actiuni noi cu o
valoare nominala de 10 lei), valoare ajustata cu suma de 5 lei in scopul obtinerii unui numar intreg
de actiuni;

» aprobarea Planului de continuitate a afacerii (Business Continuity Plan/BCP) la nivelul Transilvania
Investments Alliance S.A.

De asemenea, Tn anul 2023 Consiliul de Supraveghere a monitorizat modalitatea de implementare de catre
societate a masurilor dispuse de Autoritatea de Supraveghere Financiara, prin Decizia nr. 99/03.02.2023 si
prin Decizia nr. 1059/09.10.2023, in baza analizei informarilor Directoratului si Ofiterului de Conformitate
intocmite Tn acest scop.

Ulterior perioadei de raportare, Consiliul de Supraveghere a aprobat Raportul Directoratului pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2023, care contine Declaratia de Guvernanta Corporativa a
societatii (Cap. 7), Declaratia privind conformarea cu prevederile Codului de Guvernanta Corporativa (CGC)
al B.V.B. la data de 31.12.2023 (Anexa 4) si Declaratia privind aplicarea principiilor de guvernanta
corporativa la data de 31.12.2023, conform Regulamentului A.S.F. nr. 2/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare (Anexa 5). Declaratia de Guvernanta Corporativa este completata cu informatiile
furnizate in prezentul Raport al Consiliului de Supraveghere. De asemenea, Consiliul de Supraveghere a
aprobat Raportul de remunerare al societadtii pentru anul 2023, prezentat in Anexa 6 la Raportul
Directoratului.

De asemenea, in cadrul responsabilitatilor sale, Consiliul de Supraveghere s-a asigurat ca existd un cadru
adecvat de verificare a modului in care se aplica legislatia specifica privind raportarea catre A.S.F. Astfel,
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conform Procedurii privind indeplinirea obligatiilor de raportare si informare, toate raportarile catre A.S.F.
sunt verificate si semnate de catre ofiterul de conformitate. Transmiterea acestora catre A.S.F. se face prin
canalele de comunicare stabilite prin Regulamentul A.S.F. nr. 27/2010 privind supravegherea electronica
prin raportari, de catre persoane special desemnate in acest scop.

5. ACTIVITATEA COMITETELOR CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE

Comitetul de Audit

n cadrul Consiliului de Supraveghere a fost constituit si functioneazi un Comitet de Audit, cu scopul de a
acorda sprijin, a analiza detaliat si de a formula recomandari Consiliului in materie de control intern/audit
intern si raportare financiara.
Componenta Comitetului de audit Tn anul 2023 a fost urmatoarea:
e 1n perioada 01.01.2023 -28.09.2023: dI Abrudan Patritiu — presedinte, dl Prodan Paul — George —
membru si dl Momanu Radu — membru
e in perioada 17.10.2023 - 31.12.2023: dl Abrudan Patritiu — presedinte, dl Nicoara Marius - Petre —
membru si dl Constantin Fratila — membru
Cu exceptia dlui Fratila Constantin, persoanele care au fost membri ai comitetului pe parcursul anului 2023
sunt independente.

Tn anul 2023, Comitetul de Audit s-a intrunit in 13 (treisprezece) sedinte. In urma dezbaterilor din cadrul
acestora, au fost emise recomandari catre Consiliul de Supraveghere, cu privire la:

7
0.0

aprobarea Planului de audit intern pentru anul 2023;

R/
0.0

aprobarea Raportului anual al Ofiterului de conformitate pentru anul 2022
aprobarea Planului de investigatii al Ofiterului de Conformitate pentru anul 2023;

7 7
0.0 0.0

aprobarea Raportului anual privind activitatea de administrare a riscului Tn cadrul societatii pentru
anul 2022 si a Rapoartelor riscurilor aferente trim. IV 2022, trim. | 2023, trim. Il 2023 si trim. llI
2023;

aprobarea Raportului anual al Ofiterului de conformitate pentru anul 2022 si a Planului de
investigatii al Ofiterului de conformitate pentru anul 2023;

7
0.0

.0

aprobarea raportului privind conflictul de interese la nivelul Consiliului de Supraveghere;

*,

X3

%

avizarea rezultatelor financiare anuale preliminare 2022, a situatiilor financiare anuale incheiate la
31.12.2022, a situatiilor financiare interimare simplificate la 31.03.2023, a situatiilor financiare
interimare simplificate la 30.06.2023 si a situatiilor financiare interimare simplificate la
30.09.2023;

aprobarea rapoartelor Directoratului pentru exercitiul financiar 2022, trim. 1. 2023, semestrul |
2032 si trim. 111 2023;

avizarea propunerii Directoratului privind repartizarea pe destinatii a profitului net realizat la
31.12.2022;

avizarea propunerii Directoratului privind bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023;

X3

%

X3

%

O/
.0

-,

7
0.0

aprobarea evaluarii implementarii Planului de asigurare a continuitatii activitatii si pentru situatii de
urgenta pe semestrul 11 2022 si pe semestrul 1 2023;

*

O/
*

aprobarea prelungirii mandatului auditorului intern KPMG Audit S.R.L. pana la data de 31.12.2024

-,

7
0.0

aprobarea revizuirii Politicilor si procedurilor privind functionarea Transilvania Investments Alliance
S.A. In calitate de A.F.1.A.
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¢ aprobarea Planului de continuitate a afacerii (Business Continuity Plan/BCP) la nivelul Transilvania
Investments Alliance S.A.

Comitetul de Audit a monitorizat modalitatea de implementare de catre societate a masurilor dispuse de
Autoritatea de Supraveghere Financiara prin Decizia nr. 99/03.02.2023 si prin Decizia nr. 1059/09.10.2023,
in baza analizei informarilor Directoratului si Ofiterului de Conformitate Intocmite Tn acest scop.

Ulterior incheierii perioadei de raportare, in conformitate cu responsabilitatile care ii revin, Comitetul de
Audit a efectuat evaluarea anuala:
v asistemului de control intern din cadrul societatii;
v a eficientei sistemului de control intern (risc, conformitate, audit intern) si a sistemului de gestiune
a riscului din cadrul societatii;
v a activitatii de audit intern;
v" a conflictelor de interese Tn legaturd cu tranzactiile societatii si ale filialelor acesteia cu partile
afiliate;
v' a activitdtilor de prevenire a spaldrii banilor si a finantdrii terorismului, si de administrare a
sanctiunilor internationale pe piata de capital.

Nu au fost constatate deficiente ale activitatii desfasurate in anul 2023 de catre Ofiterul de Conformitate,
Administratorul Risc si Auditorul intern.

Evaluarea activitatilor de prevenire a spalarii banilor si a finantarii terorismului, si de administrare a
sanctiunilor internationale pe piata de capital pentru anul 2023 a constatat eficienta acestora si
concordanta cu reglementarile legale Tn materie.

in ceea ce priveste evaluarea anuald a modului de aplicare a criteriilor relevante de monitorizare a
rezultatelor activitatii conducerii executive/conducerii superioare si a entitatii reglementate in ansamblu,
Comitetul de Audit, prin mecanisme proprii, a monitorizat permanent si a analizat rezultatele activitatii
conducerii executive, precum si ale entitatii Tn ansamblu. Concluziile acestor analize se reflecta in procesul
de evaluare continua a membrilor Directoratului si a functiilor cheie.

Cu privire la Situatiile financiare anuale pentru exercitiul financiar 2023, Comitetul de Audit va raporta
Consiliului de Supraveghere efectuarea analizei materialelor care vor fi prezentate de catre Directorat,
respectiv:

e situatia profitului sau pierderii si alte elemente ale rezultatului global

e situatia pozitiei financiare

e situatia modificarilor capitalurilor proprii

e situatia fluxurilor de trezorerie

e note la situatiile financiare
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Comitetul de Risc

in cadrul Consiliului de Supraveghere a fost constituit si functioneazd un Comitet de Risc, in vederea
validarii rapoartelor intocmite de administratorul de risc, monitorizarii activitatilor cu impact Tn zona de risc
si formularii de recomandari Consiliului de Supraveghere privind evitarea operatiunilor riscante si
minimizarea eventualelor efecte.

Componenta Comitetului de risc in anul 2023 a fost urmatoarea:

e 1n perioada 01.01.2023 — 28.09.2023: dI Fratila Constantin — presedinte, dl Abrudan Patritiu — membru
si dl Momanu Radu — membru

e 1n perioada 17.10.2023 — 31.12.2023: dI Fratila Constantin — presedinte, dl Abrudan Patritiu — membru
si dl Nicoara Marius — Petre -membru.

in anul 2023, Comitetul de Risc s-a intrunit in 8 (opt) sedinte. Tn cadrul acestora a fost monitorizat
permanent sistemul de administrare a tuturor categoriilor de riscuri la nivelul Societatii, Tncadrarea
nivelului indicatorilor de risc in limitele stabilite intern, precum si conformitatea cu reglementarile
aplicabile.

Au fost analizate Diagrama riscurilor de diversificare prudentiald a portofoliului si informarile privind riscul
de piata si riscul de lichiditate, intocmite lunar.

Recomandarile comitetului cdtre Consiliul de Supraveghere au avut in vedere:
¢ aprobarea Raportului anual privind activitatea de administrare a riscului in cadrul societatii pentru
anul 2022
+» aprobarea Rapoartelor riscurilor societatii pentru trim. IV 2022, trim. | 2023, trim.Il 2023 si trim.ll|
2023, cu mentiunea ca nu au fost identificate aspecte care sa genereze necesitatea adoptarii de
masuri distincte de catre Consiliul de Supraveghere.
** revizuirea modului de calcul a indicatorului Ponderea valorii activelor lichide din valoarea totala a
activelor detinute de Transilvania Investments Alliance S.A., n cadrul procesului de revizuire
anuald a P.P.A.F.LA.
avizarea operatiunii de valorificare a participatiei Transilvania Investments Alliance S.A.,
reprezentand 5.711..432 actiuni, respectiv 49,99% din capitalul social al emitentului SANTIERUL
NAVAL ORSOVA S.A.
aprobarea Politicilor si procedurilor privind functionarea Transilvania Investments Alliance S.A. in

3

%

X3

%

calitate de A.F.ILA. — Cap. 3 Politici si proceduri privind managementul riscurilor — forma revizuita
octombrie 2023

avizarea deciziei Directoratului privind aprobarea optiunilor de vot referitor la ordinea de zi a
Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor T.H.R. MAREA NEAGRA S.A. din 12/13.12.2023
avizarea deciziei Directoratului privind majorarea capitalului social al Nova Tourism Consortium

X3

%

X3

%

S.A. prin aport in naturd reprezentat de participatia detinuta de Transilvania Investments Alliance
S.A. la societatea Hoteluri Restaurante Sud S.A, cu o valoare de 90.261.555 lei conform raportului
de evaluare emis de Darian DRS S.A. (prin emiterea unui numar de 9.026.155 actiuni noi cu o
valoare nominala de 10 lei), valoare ajustata cu suma de 5 lei in scopul obtinerii unui numar intreg
de actiuni.
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Comitetul de Remunerare

n cursul anului 2023, acest comitet a avut urmatoarea components:
e in perioada 01.01.2023 -28.09.2023: dl Prodan Paul — George — presedinte, dl Nicoarda Marius -
Petre — membru, dl Momanu Radu — membru
e in perioada 17.10.2023 -31.12.2023: dl Nicoara Marius - Petre — presedinte, dl Abrudan Patritiu —
membru, dl Fratila Constantin - membru

Activitatea detaliatda a Comitetului de Remunerare este prezentata in Raportul anual al comitetului de
remunerare, anexat prezentului Raport al Consiliului de Supraveghere, intocmit in conformitate cu
prevederile Regulamentului A.S.F. nr. 2/2016 privind aplicarea principiilor de guvernantd corporativd de
cdtre entitdtile autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de Supraveghere Financiard.

in raportul Comitetului de Remunerare este inclusd analiza modului in care societatea aplicd principiile
privind remunerarea. Aceste principii sunt adaptate structurii si complexitatii entitatii, prevad masuri
concrete de gestionare a potentialelor conflicte de interese, abordeaza atat criterii cantitative cat si
calitative si sunt compatibile cu o administrare sigura si eficace a riscurilor pentru toate categoriile de
beneficiari.

Comitetul de Nominalizare

Componenta acestui comitet pe parcursul anului 2023 a fost urmatoarea:

e in perioada 01.01.2023 -28.09.2023: dI Prodan Paul — George — presedinte (independent), dl Abrudan
Patritiu — membru (independent), dl Fratila Constantin — membru

e in perioada 17.10.2023 — 31.12.2023: dl Fratila Constantin — presedinte, dl Abrudan Patritiu — membru
(independent), dl Nicoara Marius — Petre — membru (independent).

fn cursul anului 2023, comitetul s-a intrunit in 5 (cinci) sedinte. Prezentdm o sintezd a activititii si a
recomandarilor formulate de comitet:
> realizarea evaluarii continue a adecvarii celor cinci membri ai Consiliului de Supraveghere si
recomandarea de aprobare;
> realizarea evaludrii adecvarii colective a Consiliului de Supraveghere pentru anul 2022 si
recomandarea de aprobare;
> realizarea evaludrii continue a adecvarii si a performantelor activitatii dlui Rosca Radu Claudiu,
Presedinte Executiv si recomandarea de aprobare;
> realizarea evaluarii continue a adecvarii si a performantelor activitatii dlui Buftea Theo — Dorian,
Vicepresedinte Executiv si recomandarea de aprobare;
> realizarea evaluarii in mod colectiv a Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A., respectiv
dl Radu-Claudiu Rosca, dl Theo-Dorian Buftea si dna Stela Corpacian si recomandarea de aprobare;
> realizarea evaluarii adecvarii dnei Stela CORPACIAN, Vicepresedinte Executiv, membru al
Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A., pentru functia de conducator direct de SB/FT,
conform prevederilor Legii nr.129/2019 actualizata si recomandarea de aprobare;
» desemnarea dnei Corpacian Stela, Vicepresedinte Executiv, ca membru al conducerii executive a
Transilvania Investments Alliance S.A. pentru preluarea responsabilitatilor privind activitatile de
prevenire a spalarii banilor si a finantarii terorismului;
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» elaborarea Raportului de evaluare prealabild a adecvarii domnului Mihai Buliga pentru functia de
Vicepresedinte Executiv, membru al Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A. si
recomandarea de aprobare;

> realizarea evaluarii adecvarii in mod colectiv a Directoratului Transilvania Investments Alliance S.A.,
respectiv dl Radu-Claudiu Rosca, dna Stela Corpacian si dl Buliga Mihai, si recomandarea de
aprobare;

» numirea n functia de Vicepresedinte Executiv, membru al Directoratului Transilvania Investments
Alliance S.A., a domnului Mihai Buliga;

» organizarea interviurilor cu persoanele selectate pentru nominalizarea in functia de membru
provizoriu al Consiliului de Supraveghere al Transilvania Investments Alliance S.A.;

> realizarea evaluarii adecvarii prealabile a domnilor Bozgan Horia-Catalin si Turcu Vasile — Cosmin
pentru functia de membru provizoriu al Consiliului de Supraveghere al Transilvania Investments
Alliance S.A. si recomandarea de aprobare;

> realizarea evaluarii adecvarii colective a membrilor Consiliului de Supraveghere si recomandarea de
aprobare;

» numirea domnilor Bozgan Horia-Catalin si Turcu Vasile — Cosmin n functia de membru provizoriu al
Consiliului de Supraveghere al Transilvania Investments Alliance S.A.

> elaborarea Planurilor de integrare si formare recomandate domnilor Bozgan Horia-Catalin si Turcu
Vasile nominalizati pentru functia de membru provizoriu al Consiliului de Supraveghere si
recomandarea de aprobare.

6. DECLARATIA DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Transilvania Investments Alliance asigurd implementarea principiilor de guvernanta corporativa incepand
cu exercitiul financiar 2010, an in care a aderat in mod voluntar la Codul de Guvernanta Corporativa
(C.G.C.) al Bursei de Valori Bucuresti (B.V.B.).

Societatea prezintd periodic, prin Declaratia , Aplici sau Explici” din cadrul rapoartelor anuale, gradul de
conformare cu principiile si recomandérile C.G.C. al B.V.B. incepand cu luna ianuarie 2016, Societatea a
implementat prevederile noului Cod de Guvernanta Corporativa al B.V.B. care este aplicabil tuturor
societatilor ale caror actiuni sunt admise la tranzactionare pe piata reglementata.

Implementarea Regulamentului de Guvernantd Corporativa Tn activitatea curentd a Societatii asigura
protectie Tmbunatatitda a drepturilor actionarilor, armonizarea intereselor tuturor partilor implicate in
relatia cu compania, cresterea transparentei actului managerial printr-o comunicare sustinuta cu actionarii,
o balantad adecvata intre conformitate si performanta, stabilirea unor criterii transparente in procedura de
alegere a membrilor Consiliului de Supraveghere si a Conducerii executive.
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7. CONCLUzII

Transilvania Investments Alliance S.A. este una dintre printre primele companii listate la Bursa de Valori
Bucuresti, un partener pentru dezvoltarea pietei de capital locale si unul dintre cei mai importanti
investitori institutionali locali.

Tn anul 2023, Transilvania Investments Alliance S.A. s-a concentrat pe identificarea potentialului oferit de
fiecare dintre sectoarele in care fondul are active semnificative, in principal turism, imobiliare, financiar si
industrial. Compania si-a intensificat procedurile de exit dintr-o serie de companii pentru a se concentra pe
proiectele majore in care este implicata.

Societatea a continuat in anul 2023 implementarea celor mai bune practici in comunicarea cu investitorii,
in conformitate cu criteriile stabilite de Asociatia pentru Relatii cu Investitorii la Bursa din Romania
(A.R.L.R.), mentinand scorul Vektor la 9,5 puncte, din 10 puncte maxim.

Consiliul de Supraveghere s-a asigurat ca societatea a urmarit cresterea sustenabild a valorii portofoliului
administrat, cu efect pozitiv atat in evolutia Activului Net Unitar, cat si in evolutia cotatiilor actiunii TRANSI
la BVB, conform Strategiei investitionale aprobata de actionari.

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE

Patritiu ABRUDAN
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Aprobat de C.S. la data de 07.03.2024

RAPORTUL ANUAL AL COMITETULUI DE REMUNERARE

privind activitatea desfasurata in anul 2023

Tn cursul anului 2023, componenta Comitetului de Remunerare a fost urméatoarea:

¢ in perioada 01.01.2023 -28.09.2023:
e dl Prodan Paul — George — presedinte
e dl Nicoara Marius - Petre — membru
e dl Momanu Radu —membru

+¢ Tn perioada 17.10.2023 -31.12.2023:
e dl Nicoara Marius - Petre — presedinte
e dl Abrudan Patritiu — membru
e dl Fratila Constantin - membru

Responsabilitatile Comitetului de Remunerare au in vedere, in principal, acordarea de
consultanta Consiliului de Supraveghere referitor la politica de remunerare aplicabild in
societate, monitorizarea si verificarea remuneratiilor, a bonusurilor si a beneficiilor membrilor
Directoratului si ale altor categorii de salariati, conform reglementarilor aplicabile.

Activitatile Comitetului de Remunerare din anul 2023

Tn urma dezbaterilor din cadrul sedintei desfisuratd in data de 27.02.2023 s-au transmis
Consiliului de Supraveghere urmatoarele recomandari:

1. Se recomanda aprobarea Tndeplinirii indicatorilor de performanta pentru anul 2022 de
catre membrii Consiliului de Supraveghere, membrii Directoratului si persoanele care
ocupa functii cheie.

2. Se recomanda aprobarea indicatorilor de performanta pentru anul 2023 pentru membrii
Consiliului de Supraveghere, membrii Directoratului si persoanele care ocupa functii
cheie.

Tn urma dezbaterilor din cadrul sedintei desfasuratd in 20.03.2023 s-au transmis Consiliului de
Supraveghere urmatoarele recomandari:
1. Se recomanda aprobarea Raportului anual al Comitetului de Remunerare privind
activitatea desfasurata in anul 2022.
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2. Se recomanda aprobarea Raportului de remunerare al Transilvania Investments
Alliance S.A. pentru anul 2022.

3. Se recomanda aprobarea propunerii privind remuneratiile variabile ale membrilor
C.S. si ale membrilor Directoratului pentru anul 2022, in limitele aprobate de A.G.A.
prin Politica de remunerare si prin programele de Stock Option Plan.

Propunerea privind remuneratiile variabile discutate in cadrul sedintei Comitetului de
Remunerare din 20.03.2023 a facut obiectul analizei Ofiterului de Conformitate si al
Administratorului de Risc, nefiind semnalate neconformitati sau nefncadrarea indicatorilor de
risc in limitele stabilite intern si/sau in limitele prevazute de legislatia in vigoare.

Raportul de remunerare pentru anul 2022 a fost aprobat prin hotdrarea Consiliului de
Supraveghere din data de 21.03.2023, iar ulterior a fost aprobat prin Hotararea nr. 1 a Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor Transilvania Investments Alliance S.A. din 24 aprilie 2023.

Propunerea privind remuneratiille variabile ale membrilor Consiliului de Supraveghere si ale
membrilor Directoratului pentru anul 2022 a fost aprobata prin hotararea Consiliului de
Supraveghere din data de 21.03.2023, si, ulterior, prin Hotdrarea nr. 1 a Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor Transilvania Investments Alliance S.A. din 24 aprilie 2023.

Tn urma dezbaterilor din cadrul sedintei comitetului desfisurati in data de 20.10.2023 s-a
transmis Consiliului de Supraveghere urmatoarea recomandare:
e aprobarea Actului Aditional la Contractul de mandat incheiat intre Transilvania
Investments Alliance S.A. si dl Theo — Dorian Buftea, Vicepresedinte Executiv, ca urmare
a primirii notificarii prin care acesta a adus la cunostinta Consiliului de Supraveghere
intentia de incetare prin acordul partilor a Contractului de mandat.

Remunerarea membrilor Consiliului de Supraveghere, a membrilor Directoratului si a
personalului identificat in anul 2023

Remunerarea membrilor Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului precum si a celorlate
categorii de personal identificat s-a realizat in conformitate cu Politica de remunerare a
societatii, aprobata de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din 28.04.2022. Politica de
remunerare a fost elaborata cu repectarea prevederilor Legii nr.74/2015 privind administratorii
de fonduri de investitii alternative, Ghidului ESMA 232/2013 si ale Legii nr. 24/2017 privind
emitentii de instrumente fiananciare si operatiuni de piata. Politica de remunerare este
disponibila pe , impreuna cu rezultatul votului actionarilor.
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Conform Politicii de remunerare a societatii, remuneratia membrilor Consiliului de
Supraveghere si ai Directoratului, precum si a celorlalte categorii de personal identificat, astfel
cum acestea sunt definite in politica de remunerare, consta in remuneratia fixa si poate include
si 0 componenta variabila a remuneratiei.

Remuneratiile lunare fixe ale membrilor Consiliului de Supraveghere au fost stabilite de catre
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din data de 28.04.2022 astfel: 3,5 salarii medii brute
pe societate pentru fiecare membru al Consiliului, 4 salarii medii brute pe societate pentru
Vicepresedinte si 5 salarii medii brute pe societate pentru Presedinte.

Limitele remuneratiei lunare fixe pentru membrii Directoratului, prevazute in Politica de
remunerare a societatii, aprobata de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din
28.04.2022, sunt urmatoarele: intre 7 si 9 salarii medii brute pe societate pentru Presedintele
Directoratului si intre 4 si 6 salarii medii brute pe societate pentru Vicepresedintii
Directoratului. Nivelul efectiv al remuneratiei se stabileste de catre Consiliul de Supraveghere.

Tncepand cu anul 2021, Societatea a adoptat un sistem de remunerare variabild, bazat pe
criterii de performanta calitative si cantitative. Remuneratia variabila a membrilor
Directoratului si a persoanelor care detin functii cheie se aproba de catre Consiliul de
Supraveghere, iar remuneratia variabild a personalului identificat prin Politica de remunerare,
se aproba de catre Directorat, Tn conformitate prevederile legale Tn vigoare.

Remuneratia variabila se acorda, pe langa indeplinirea criteriilor de performanta, cu
respectarea urmatoarei limitari generale: remuneratia variabila nu va depasi 1,2% din activul
total mediu aferent anului pentru care se stabileste remuneratia variabila, calculat si raportat
conform prevederilor legale in vigoare.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din data de 24.04.2023 a aprobat remuneratiile
variabile ale membrilor Consiliului de Supraveghere pentru 2022/2023, in limitele aprobate de
A.G.A. prin Politica de remunerare si prin programele Stock Option Plan.

Conform Politicii de remunerare, aprobata de Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor din

uuuuu

anul 2023, consta exclusiv in actiuni emise de societate, iar 60% din remuneratia variabila
constituie componenta initiald, diferenta de 40% fiind supusa perioadei de amanare de 3 ani.

Tn anul 2023, membrilor Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului, precum si celorlalte
categorii de personal identificat, le-a fost acordata remuneratie variabild constand in:
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1. actiuni emise de societate, in baza Planului de stimulare si recompensare a personalului
identificat prin acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”) pentru anul 2021
(prima transa amanata);

2. numerar, In baza Politicii de remunerare valabild pentru anul 2021, in conformitate cu
prevederile Planului de stimulare si recompensare a personalului identificat prin
acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”) pentru anul 2021 (prima transa
amanata).

Mentionam faptul ca remuneratia variabila prevazuta in Politica de remunerare in
vigoare la data aprobarii SOP 2021 (politica aprobata prin Hotararea A.G.O.A. nr.
1/28.04.2021) era compusa din 50% actiuni emise de societate si 50% numerar, avand o
componenta initiald de 50% si o componenta supusa perioadei de amanare de 50%).

3. actiuni emise de societate, in baza Planului de stimulare si recompensare a personalului
identificat prin acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”) pentru anul 2022
(componenta initiala reprezentand 60% din remuneratia variabild aferenta anului 2022).

Societatea a publicat prin raport curent in data de 20.06.2023 Documentul de informare privind
atribuirea de actiuni cu titlu gratuit personalului identificat al Transilvania Investments Alliance
S.A., respectiv a unui numdr de 12.000.000 actiuni, reprezentdnd 0,5549% din capitalul social.
Aceste actiuni, reprezentand componenta initiala de 60% din remuneratia variabila aferenta
programului Stock Option Plan pentru anul 2022, au fost transferate membrilor Consiliului de
Supraveghere, ai Directoratului, precum si celorlalte categorii de personal identificat, in data de
21.06.2023.

De asemenea, in data de 30.10.2023, societatea a publicat prin raport curent Documentul de
informare privind atribuirea de actiuni cu titlu gratuit personalului identificat al Transilvania
Investments Alliance S.A., respectiv a unui numdar de 8.000.000 actiuni, reprezenténd 0,3699%
din capitalul social. Aceste actiuni, reprezentand componenta supusa perioadei de amanare de
40% din remuneratia variabila aferenta programului Stock Option Plan pentru anul 2022, nu
erau transferate personalului identificat la data de 31.12.2023.

Atribuirea actiunilor de mai sus a avut la baza hotararea A.G.E.A. nr. 1/28.04.2022 prin care
actionarii au aprobat un program de rascumparare a unui numar maxim de 20.000.000 actiuni,
reprezentand maxim 0,92487% din capitalul social, Tn vederea distribuirii cu titlu gratuit
membrilor Consiliului de Supraveghere, ai Directoratului si personalului identificat, Tn cadrul
unui program Stock Option Plan (2022).

Transilvania Investments a transmis catre A.S.F. si a publicat pe website-ul propriu situatia
actiunilor transferate in contul persoanelor care exercitda responsabilitati de conducere,
conform prevederilor Regulamentul (UE) nr. 596/2014 si Regulamentului (UE) nr. 522/2016.
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Informatii privind remuneratiile platite in anul 2023 membrilor Consiliului de Supraveghere
sunt prezentate in Raportul de remunerare al Transilvania Investments Alliance pentru anul
2023 si in situatiile financiare la data de 31.12.2023.

PRESEDINTE AL COMITETULUI DE REMUNERARE

Marius — Petre NICOARA
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