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Adunarea Generalda Ordinara a Actionarilor S.I.F. ,Transilvania” S.A. din 24/25
aprilie 2009

Procedura de alegere a administratorilor

In conditile art. 152 din Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/ 2004 privind
autorizarea si functionarea societatilor de administrare a investitiilor, a organismelor
de plasament colectiv si a depozitarului (R.15/2004 in continuare), Consiliul de
Administratie al S.I.F. “Transilvania” S.A. Brasov aproba prezenta procedurda de
alegere a administratorilor societatii. Aceasta procedura se va desfasura cu ocazia
adundrii generale ordinare a actionarilor convocata pentru data de 24/25 aprilie
2009.

1. Membrii actuali ai Consiliul de Administratie si actionarii societatii pot
nominaliza candidatii pentru posturile de administrator, cu respectarea art. 137*
alin. (2) din Legea nr. 31/ 1990, republicatda cu modificarile si completarile
ulterioare (L.S.C. in continuare). Nominalizarile si candidaturile pentru alegerea
administratorilor se depun la sediul societatii, str. N. Iorga nr. 2, Brasov, pana in
data de 23.03.2009, in fiecare zi lucritoare intre orele 83¢ — 1532,

2. Dosarul candidatului pentru functia de administrator S.I.F. ,Transilvania”
S.A., va fi depus in 3 exemplare (un original si doud copii) si va cuprinde
documentele necesare dovedirii indeplinirii conditiilor stipulate in art. 18 din
R.15/2004, respectiv:

- Scrisoare de intentie, sub semnatura olografd, prin care persoana
nominalizata/candidatul solicita primirea dosarului referitor la candidatura si
inscrierea lui pe listd/ buletinul de vot;

- Curricullum vitae, datat si semnat, din care sa rezulte experienta
profesionald, astfel incat sa reiasa indeplinirea conditiilor prevazute de art. 18 alin.
(1) lit. d) pct. 5 si 6, respectiv lit. e) din R.15/2004:

- art. 18 alin. (1) lit. d) pct. 1 — o buna reputatie si o experienta
suficientd pentru a asigura administrarea sigura si prudentiala a S.I.F.3,

- art. 18 alin. (1) lit. d) pct. 5 — studii superioare de lunga durata
absolvite cu examen de licenta sau de diploma,

- art. 18 alin. (1) lit. d) pct. 6 — experienta profesionala intr-un
domeniu care se circumscrie activitatii financiar- bancare sau a pietei de
capital sau in domeniul juridic de minim trei ani,

- art. 18 alin. (1) lit. e) — sd aibd experientd de minim trei ani in
domeniul administrarii de investitii sau in domeniul pietei de capital;



- Copia actului de identitate;

- Poze tip buletin - 3 buc.;

- Copia legalizata a actului de studii - 3 ex.;

- Certificat de cazier judiciar, original, depus in termenul de valabilitate
al acestuia, plus doua copii;

- Certificat de cazier fiscal, original, depus in termenul de valabilitate al
acestuia - original plus doua copii;

- Declaratia pe proprie raspundere, sub semnatura olografa, intocmita
conform Anexei 1C din R. 15/2004, din care sa reiasa ca nu incalca prevederile
L.S.C., ale Legii nr. 297/ 2004 (L.P.C. in continuare) si ale reglementarilor in
vigoare in legatura cu activitatea de administrare a investitiilor, precum si cu privire
la respectarea cerintelor mentionate la art. 18 alin. (1) din R. 15/ 2004 in
original, plus doua copii;

- Declaratie pe propria raspundere, sub semnatura olografd, intocmita
conform Anexei 1D din R. 15/2004, care trebuie sa cuprinda: toate detinerile
individuale si detinerile in legdturd cu alte persoane implicate si aflate in legaturi
stranse, in orice societate comerciald si care reprezintd cel putin 10% din capitalul
social sau al drepturilor de vot, in original, plus doud copii;

3. Dosarele vor fi depuse personal la registratura societatii unde vor primi un
numar de inregistrare.

Se pot primi si dosare de candidaturi expediate prin postd, cu conditia ca
expedierea sa fie efectuata in regim recomandat in "Scrisoare cu valoare declaratd".

4. Ordinea de inscriere a candidaturilor pe lista data publicitdtii si pe
buletinele de vot supuse votului actionarilor societdtii se va face in ordinea
cronologica a depunerii dosarelor complete la sediul societdtii. Verificarea existentei
pieselor necesare in dosarul de candidatura si a actelor care sa ateste conditiile
indeplinirii calitatii de administrator se va face de o comisie numita de consiliul de
administratie.

5. Hotdrarea adundrii generale ordinare a actionarilor pentru numirea
administratorilor, in conditiile art. 130 alin. (2) din L.S.C., se va adopta prin
procedura votului secret.

6. Vor fi declarati numiti in functia de administrator al S.I.F. “Transilvania”
S.A. Brasov candidatii situati pe primele 7 locuri rezultate in urma numararii voturilor
valabil exprimate in cadrul adunarii generale ordinare a actionarilor si care reprezinta
cel putin 1/2 voturi pentru din numarul total al voturilor exprimate si isi vor exercita
mandatul dupa primirea avizului acordat de C.N.V.M., conform legislatiei in vigoare.

7. Administratorii alesi in cadrul adunarii generale a actionarilor a S.I.F.
“Transilvania” S.A. vor reinnoi documentele din dosarul de candidaturi conform
Dispunerii de Masuri a C.N.V.M. nr. 2/ 05.03.2008, modificata prin Dispunerea de
Masuri a C.N.V.M. nr. 9/ 10.09.2008, vor depune Declaratia de acceptare a
mandatului, intocmitd in conformitate cu art. 1532 L.S.C., si vor incheia o politd de
raspundere profesionala conform Actului constitutiv al societatii.



